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Formular de sesizare, privind nerespectarea
principiului egalitatii de sanse si gen

Referitor la:

Proiectul ,,PRO Dezvoltare - ONGuri PRO-active in politicile publice vizand dezvoltarea
economica si sociala”, proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul
Operational Capacitate Administrativa 2014-2020, Axa prioritara 1 - Administratie publicd
si sistem judiciar eficiente, Obiectiv Specific 1.1: Dezvoltarea si introducerea de sisteme si
standarde comune in administratia publicd ce optimizeazd procesele decizionale orientate
cdtre cetdteni si mediul de afaceri in concordantd cu SCAP, Cod SIPOCA 252/MySMIS 111113,

doresc sa sesizez nerespectarea principiului egalitatii de sanse si gen, in cadrul
urmatoarelor activitati:

Activitati generale ale proiectului

Recrutare si selectie grup tinta

Atelier de lucru regional + grup virtual colaborativ
Program de formare

Actiuni de informare&promovare a proiectului

ASENENENENEN

Situatia sesizata este urmatoarea (descriere, pe scurt):

NUME*:

* Nota: Formularul poate fi completat prin asumare in nume propriu sau anonim.

PROWDEZ\’OLTARE LOBBY & ADVOCACY

Competenta face diferenta! Proiect selectat in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa cofinantat de Uniunea Europeana, din Fondul Social
European



